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Муниципальная целевая программа                                                  
организации работы с детьми и  молодежью в Хворостянском районе на плановый период 2014-2016 гг.

1. Паспорт муниципальной целевой программы 

организации работы с детьми и  молодежью в Хворостянском районе на плановый период 2014-2016 гг.                                                                                            

                                                                                                                 Таблица 1

	Наименование муниципальной целевой программы
	«Муниципальная целевая программа

организации работы с детьми и молодёжью в Хворостянском районе на 2014 - 2016 годы»  (далее – Программа) 

	Дата  принятия  решения о разработке  муниципальной целевой программы
	Распоряжение главы района от 14.09.2013 г. № 212-р «О подготовке муниципальной целевой программы»

	Разработчик и исполнитель муниципальной целевой программы
	Муниципальное бюджетное учреждение «Дом молодёжных организаций» муниципального района Хворостянский Самарской области

	Цели  и  задачи
	Цель 1. Формирование гражданской культуры молодежи, развитие добровольческого движения.

Задача 1. Развитие гражданственности и патриотическое воспитание молодежи.
 Цель 2. Создание условий для интеллектуального и творческого развития молодежи.

Задача 1. Поддержка творчества и организация досуга молодежи района и укрепление института молодой семьи в молодежной среде, повышение статуса  семьи в обществе. 
Цель 3. Формирование культуры здорового образа жизни.

Задача 1. Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных проявлений в молодежной среде и экологическое образование, просвещение и воспитание молодежи района.
Цель 4. Содействие трудоустройству молодежи, развитие движения студенческого самоуправления.

Задача 1. Содействие  занятости несовершеннолетней молодежи района.
Цель 5. Развитие детского и молодежного общественного    движения на территории района.

Задача 1. Поддержка общественных объединений, работающих с молодежью района.
Цель 6. Информационное обеспечение молодежи.

Задача 1. Обеспечение доступа к информации и новым знаниям, создание информационного пространства для молодёжи.

Цель 7. Создание условий для реализации творческого потенциала молодёжи Хворостянского района.

Задача 1. Укрепление и дальнейшее развитие межведомственных связей, и укрепление материально-технической базы.

	Сроки реализации
	 2014-2016 гг.

	Важнейшие целевые   индикаторы  и  показатели


	Цель 1: 
- доля посетителей мероприятий от общей численности молодёжи района;
- количество проводимых мероприятий;

-количество участников объединений.
Цель 2: 

- доля посетителей мероприятий от общей численности молодёжи района;
- количество проводимых мероприятий.
Цель 3: 

- доля посетителей мероприятий от общей численности молодёжи района;
- количество проводимых мероприятий.
Цель 4:
- доля трудоустроенных несовершеннолетних от общей численности молодёжи района.

Цель 5:

- количество молодёжных и детских объединений;

-количество участников молодёжных и детских объединений района.

Цель 6:

- количество молодых граждан от общей численности молодёжи района, воспользовавшихся услугами информационного центра при МБУ «ДМО»;

- количество молодёжи и подростков от общего числа молодёжи получивших информационно-консультативные услуги.

Цель 7:
- количество молодёжи посещающих МБУ «ДМО» от общей численности молодёжи района;

- количество молодёжи принимающих участие в семинарах, совещаниях, тренингах направленных на реализацию Государственной молодёжной политики.


	Объемы финансирования мероприятий, определенных муниципальной   целевой программой
	Программа финансируется за счет средств бюджета 

Хворостянского района и предоставляемых субсидий из областного бюджета.           

Общий объем финансирования  из муниципального бюджета на реализацию ВЦП составит: 2 600 000
   руб., в том числе по годам:
в 2014 году – 800 000 руб., 

в 2015 году – 900 000 руб., 

в 2016 году – 900 000 руб.

Прогнозный объем финансирования из областного бюджета составит (предоставление субсидий муниципальным образованиям в рамках реализации государственной молодёжной политики Самарской области): 938 700 руб., 
в 2014 году – 302 900 руб., 

в 2015 году – 302 900 руб., 

в 2016 году – 332 900 руб.
Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат корректировке в течение финансового года, исходя из возможностей бюджета района.

	Показатели  социально – экономической эффективности реализации муниципальной целевой программы
	-Снижение уровня преступности среди молодёжи и подростков;
-Повышение статуса детских и молодёжных объединений;

-Повышение творческого потенциала молодёжи и подростков;

-Увеличение детских и молодёжных объединений района;

-Повышение гражданской активности молодёжи и подростков района.

	Система организации контроля над ходом реализации муниципальной целевой программы
	Контроль над ходом реализации программы осуществляет  Отдел по делам молодёжи Администрации муниципального района Хворостянский Самарской области


2. Характеристика проблемы (задач), на решение которой направлена муниципальная  целевая  программа
  Важнейшим индикатором социального благополучия общества является положение молодежи – той части населения, с которой в немалой степени связаны перспективы дальнейшего развития  района в ближайшие десятилетия.     

  В  последние годы внимание государства к проблемам молодежи выходит на одно из первых мест:  создана правительственная комиссия по делам молодежи, разработана подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей»,  на территории Самарской области принята областная целевая программа «Молодежи доступное жилье», правительством Самарской области утвержден ряд мероприятий по реализации Стратегии государственной молодежной политики в Самарской области на 2011 – 2015 годы.  
Безусловно, основополагающим документом остается принятая в 2006 году «Стратегия государственной молодежной политики Российской Федерации до 2016 г.», утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации 18 декабря 2006 г. N 1760-р. Принятию документа предшествовало широкое обсуждение, итоги которого были подведены на Всероссийском молодежном форуме «Молодежь меняет мир!» (ноябрь 2005 г.). Это первый документ (разработанный Министерством образования и науки РФ совместно с представителями научного сообщества), к разработке которого была привлечена сама молодежь. 

Стратегия определяет перспективы работы с молодежью до 2016 года. Согласно документу приоритетными направлениями ГМП РФ являются: 

- Вовлечение молодежи в социальную практику и её информирование о потенциальных возможностях развития в России; 

- Развитие созидательной активности молодежи; 

- Интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в 

жизнь общества.

2007 год был объявлен «Годом молодежи» в Приволжском Федеральном округе. 
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации  от 18.09.2008 г. № 1383 «О проведении в Российской Федерации Года молодежи» 2009 год объявлен годом молодежи.  

  По  данным социологического опроса, проводимого на территории района среди наиболее серьезных проблем молодежи необходимо назвать дефицит инициативы и ослабление интереса молодежи к классическому культурному наследию, рост процента низкодоходной молодежи; отсутствие необходимых условий для развития системы детских и молодежных общественных объединений, рост преступности и асоциального поведения среди молодых людей, сложности в реализации социальных гарантий;  отсутствие развитой инфраструктуры реализации молодежной политики, дефицит материальной базы учреждений, деятельность которых направлена на культурное воспитание молодежи.  Как одну из положительных тенденций можно отметить сокращение  процента безработных среди молодежи. Наиболее заинтересованной  в трудоустройстве группой молодежи, являются несовершеннолетние граждане и студенты. Недостаточность необходимых условий для развития системы детских  и молодежных общественных объединений, отсутствие подростковых клубов значительно обедняет базу позитивных альтернатив проведения свободного времени молодежи. Одной из главных причин невозможности расширения поля деятельности детских и молодежных организаций является отсутствие помещений, материальной базы, а также механизма оплаты труда руководителям организаций и подростковых клубов. Основой профилактической деятельности программы предусмотрено предоставление молодежи позитивных альтернатив. Это развитие систем поддержки и поощрения талантливой и инициативной молодежи, организация фестивалей, конкурсов и соревнований.     

Данная программа охватывает несколько важных для молодежи направлений:

1) Интеллектуальное развитие и воспитание молодежи: развитие молодежного самоуправления и выявление молодежных лидеров, формирование позитивных образов  современного молодого человека. 

2) Включение в самостоятельную экономическую деятельность.

3) Развитие системы молодежных и детских общественных объединений: формирование правовых, организационных и экономических условий деятельности молодежных и детских общественных объединений.

4) Развитие художественного и технического творчества молодежи, организация досуга молодежи: организация  и проведение фестивалей, конкурсов, обеспечение материально-технической базы.

5) Укрепление здоровья и физического развития молодежи:  

   пропаганда среди молодежи здорового образа жизни, привлечение       молодежи к массовым занятиям спортом и физической культурой.

6) Организация планомерной деятельности с работающей молодежью: (проведение конкурсов профессионального мастерства среди рабочих сельскохозяйственных профессий,  проведение молодежных форумов). 

7) Профилактика негативных процессов в молодежной среде. 
3. Цели и задачи муниципальной целевой программы

       Программа ориентирована на осуществление следующих целей, решение которых будет обеспечено реализацией Программы:  
1. Формирование гражданской культуры молодежи, развитие добровольческого движения.
2.  Создание условий для интеллектуального и творческого развития молодежи.

3.  Формирование культуры здорового образа жизни.

4. Содействие трудоустройству молодежи, развитие движения студенческого самоуправления.

5. Развитие детского и молодежного общественного движения на территории района.

6. Информационное обеспечение молодежи.

7. Создание условий для реализации творческого потенциала молодёжи Хворостянского района.

Достижение целей будет обеспечено решением следующих задач:
1. Развитие гражданственности и патриотическое воспитание молодежи.
2. Поддержка творчества и организация досуга молодежи района и укрепление института молодой семьи в молодежной среде, повышение статуса семьи в обществе. 
3. Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных проявлений в молодежной среде и экологическое образование, просвещение и воспитание молодежи района.
4. Содействие занятости несовершеннолетней молодежи района.
5. Поддержка общественных объединений, работающих с молодежью района.
6. Обеспечение доступа к информации и новым знаниям, создание информационного пространства для молодёжи.
7. Укрепление и дальнейшее развитие межведомственных связей и укрепление материально-технической базы.
4. Описание ожидаемых результатов реализации Программы

Для целей и задач Программы определена система целевых  индикаторов и показателей  на 2014-2016  годы, представленная в таблице № 2.
 Таблица 2

Система целевых индикаторов и показателей муниципальной целевой программы «Организация работы с детьми и молодёжью в Хворостянском районе»  на 2014-2016 годы»
	Наименование

целей, задач, мероприятий
	Показатели и индикаторы

	
	Наименование показателя (индикатора)
	Годы
	Методика расчёта

	
	
	2014
	2015
	2016
	

	Цель 1. Формирование гражданской культуры молодежи, развитие добровольческого движения.

	Задача 1. Развитие гражданственности и патриотическое воспитание молодежи.

	1.Гражданско-патриотическое воспитание подростков и молодёжи.
1.1. Организация районных учебно-тренировочных военно-полевых сборов для молодежи.

1.2. Проведение Дней призывника.
1.3. Проведение и поддержка мероприятий, посвященных государственным патриотическим праздникам и датам воинской славы  России.
1.4. Проведение творческих конкурсов, фестивалей патриотической направленности среди молодежи района.

1.5. Обеспечение участия молодежи района, молодежных команд учреждений системы молодежной политики Хворостянского района в областных, межрегиональных и российских соревнованиях, конкурсах, творческих мероприятиях, военно-спортивных играх и выезда в лагеря различной направленности
	Доля  посетителей мероприятий от общей численности населения  (%)
	28
	29
	30
	По данному индикатору отражается  отношение численности посетителей, участвующих в мероприятиях, организованных МБУ «ДМО»  к общему числу молодёжи  района

	
	Количество проводимых мероприятий (ед.);
	18
	19
	21
	По данному показателю представлено число мероприятий, организованных

МБУ «ДМО»

	
	Число  ВПО  (ед.)

Кол-во в них чел.
	2
45
	3
45
	3
45
	По данному показателю представлено число объединений, образованных в районе. Так же показатель отслеживается по журналам посещаемости объединений.


	
	Число  объединений гражданско-патриотической направленности (ед.)

Кол-во в них чел.
	2
20
	3
20
	3
20
	

	Цель 2. Создание условий для интеллектуального и творческого развития молодежи.

	Задача 2. Поддержка творчества и организация досуга молодежи района и укрепление института молодой семьи в молодежной среде, повышение статуса  семьи в обществе. 

	2. Организация досуга молодёжи района.

2.1. Организация мероприятий, посвященных Дню молодежи России.
2.2. Организация мероприятий, посвященных Международному дню студентов.

2.3. Проведение  интеллектуальных игр, поддержка команд – участников интеллектуальных турниров.
2.4. Проведение и поддержка соревнований по пейнтболу среди молодежи района, приобретение необходимого оборудования.

2.5. Организация досуга молодежи района в каникулярное время.

2.6. Проведение и поддержка конкурсов и соревнований среди молодежи района.

2.7. Проведение конкурсов, праздников, фестивалей молодых семей.

2.8. Организация  советов работающей молодежи на предприятиях и в учреждениях района.

2.9. Проведение  соревнований, творческих конкурсов, фестивалей среди работающей молодежи.

2.10. Проведение семинаров, «круглых столов» по вопросам организации работы с работающей молодежью района.

	Процент  охвата  от общей численности молодёжи района.


	30
	31
	32
	В данном показателе отражено общее число зарегистрированных участников  проводимого мероприятия.

	
	Количество молодёжи участвующей в мероприятиях

(чел.)


	150
	150
	150
	

	Цель 3. Формирование культуры здорового образа жизни.

	Задача 3. Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных проявлений в молодежной среде и экологическое образование, просвещение и воспитание молодежи района.

	3. Первичная профилактика ПАВ.
3.1. Проведение мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни, (фестивалей, марафонов, акций, кампаний).

3.2. Проведение мероприятий по превентивной профилактике психоактивных веществ, табакокурения, употребления алкогольных напитков, ВИЧ/СПИД в молодежной среде (по отдельной программе).

3.3. Проведение семинаров по изучению и распространению инновационных методик проведения профилактических мероприятий.

3.4. Проведение районных экологических десантов, субботников и акций.

3.5. Проведение экологических мероприятий (акций, праздников, конкурсов, викторин, ролевых игр).
	Количество молодёжи участвующей в мероприятиях

(чел.)
	150
	150
	150
	По данному индикатору отражается  количество вовлекаемых к участию в мероприятия по указанному направлению молодых граждан района

	
	Количество проводимых мероприятий (ед.);
	17
	19
	21
	По данному показателю представлено число мероприятий, организованных

МБУ «ДМО»

	
	
	
	
	
	

	Цель 4. Содействие трудоустройству молодежи, развитие движения студенческого самоуправления.

	Задача 4. Содействие  занятости несовершеннолетней молодежи района.

	4. Создание временных рабочих мест и организация работ бригад подростков с выплатой заработной платы.
	Количество несовершеннолетних трудоустроенных на время летних каникул (чел.)
	98
	98
	98
	По данному индикатору отражается  количество

несовершеннолетних, трудоустроенных на временные рабочие места.

	Цель 5. Развитие детского и молодежного общественного    движения на территории района.

	Задача 5. Поддержка общественных объединений, работающих с молодежью района.

	5. Развитие детского и молодёжного движения в районе.
5.1. Проведение слётов  молодежных общественных объединений  района.

5.2. Обеспечение участия молодежи района, в областных, межрегиональных и российских соревнованиях, конкурсах, творческих мероприятиях детских и молодёжных объединений.

5.3. Формирование реестра молодежных общественных объединений района, пользующихся муниципальной поддержкой, организация семинаров и совещаний по деятельности ДиМО.
5.4. Организация благотворительных студенческих акций «Студенты – детям», «Студенты – ветеранам», «Студенты – воинам».

5.5. Организация районного конкурса «Золотая зачетка», посвященного Дню российской науки.

5.6. Организация деятельности школы студенческого актива.
	Количество детских и молодёжных объединений (ед.)

Количество участников (чел.)
	3
130
	3
130
	3
130
	По данному индикатору отражается  количество вовлекаемых к участию в мероприятия по указанному направлению молодых граждан района

	Цель 6.  Информационное обеспечение молодежи.

	Задача 6. Обеспечение доступа к информации и новым знаниям, создание информационного пространства для молодёжи.

	6. Информаци-онная политика.

6.1. Обновление и поддержка интернет-сайта МБУ «ДМО».

6.2. Проведение социологических исследований по актуальным проблемам молодежи.

6.3. Pr-сопровождение реализации молодежной политики (выпуск  листовок, афиш, буклетов, пресс-релизов.

6.4. Информатизация молодёжи района (усовершенствование информационного центра на базе МБУ «ДМО»).
	Общий охват молодёжи (чел.)

Количество  молодёжи посетившей информационный центр (чел.)


	2000
150

	2300

160
	2600
170
	По данному индикатору отражается  количество посещаемых информационный центр по указанному направлению молодых граждан района.

	Цель 7.Создание условий для реализации творческого потенциала молодёжи Хворостянского района.

	Задача 7. Укрепление и дальнейшее развитие межведомственных связей и укрепление материально-технической базы.

	7. Создание условий для развития личности молодых людей района.
7.1. Укрепление и дальнейшее развитие межведомственных связей на  областном, российском уровнях (участие в конкурсах, интеллектуальных играх и фестивалях).

7.2 Повышение социального статуса  сотрудников МБУ «ДМО» (повышение

квалификации). 


	Доля объединений, участвующих в конкурсах, фестивалях от  общего количества    объединений  (%)
Доля МБУ «ДМО», прошедших обучение на разных уровнях,  от  общего  числа специалистов (чел.)
	18
2
	21
2
	25
3
	По данному индикатору отражается  число  объединений,  участвующих  в конкурсах  к общему числу действующих  объединений.   
По данному индикатору отражается  количество специалистов  прошедших курсы и семинарские занятия по повышению квалификации.


5. Перечень и описание  программных мероприятий

Мероприятия, предусмотренные Программой, будут реализованы по следующим направлениям:

- формирование гражданской культуры молодежи, развитие добровольческого движения;
- создание условий для интеллектуального и творческого развития молодежи;
- формирование культуры здорового образа жизни;
- содействие трудоустройству молодежи, развитие движения студенческого самоуправления;
- развитие детского и молодежного общественного движения на территории района;
- информационное обеспечение молодежи;
- профилактика безнадзорности и правонарушений среди молодежи района;
- создание условий для реализации творческого потенциала молодёжи Хворостянского района.
Перечень мероприятий муниципальной целевой программы по организации работы с детьми и молодёжью в Хворостянском районе на 2014-2016 годы» представлен в приложении (таблица 3) к настоящей Программе.

Таблица 3.
Перечень мероприятий муниципальной целевой Программы на 2014-2016 годы.
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Объём финансирования  (руб.)
	Исполнитель

	
	
	
	Всего
	В том числе
	

	
	
	
	
	Бюджет Хворостянского района
	Межбюджетные трансферты
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель 1. Формирование гражданской культуры молодежи, развитие добровольческого движения.

	Задача 1. Развитие гражданственности и патриотическое воспитание молодежи.

	1.1
	Организация районных учебно-тренировочных военно-полевых сборов для молодежи.
	2014
	5000
	5000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	5000
	5000
	-
	

	
	
	2016
	5000
	5000
	-
	

	1.2
	Проведение Дней призывника.

	2014
	7000
	7000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	7000
	7000
	-
	

	
	
	2016
	7000
	7000
	-
	

	1.3
	Проведение и поддержка мероприятий, посвященных государственным патриотическим праздникам и датам воинской славы  России


	2014
	10000
	10000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	10000
	10000
	-
	

	
	
	2016
	10000
	10000
	-
	

	1.4
	Проведение творческих конкурсов, фестивалей патриотической направленности среди молодежи района.
	2014
	4000
	4000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	4000
	4000
	-
	

	
	
	2016
	4000
	4000
	-
	

	1.5
	Обеспечение участия молодежи района, молодежных команд учреждений системы молодежной политики Хворостянского района в областных, межрегиональных и российских соревнованиях, конкурсах, творческих мероприятиях, военно-спортивных играх и выезда в лагеря различной направленности.
	2014
	6000
	6000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	6000
	6000
	-
	

	
	
	2016
	6000
	6000
	-
	

	Цель 2. Создание условий для интеллектуального и творческого развития молодежи.

	Задача 2. Поддержка творчества и организация досуга молодежи района и укрепление института молодой семьи в молодежной среде, повышение статуса  семьи в обществе.

	2.1
	Организация мероприятий, посвященных Дню молодежи России.
	2014
	25000
	25000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	25000
	25000
	-
	

	
	
	2016
	25000
	25000
	-
	

	2.2
	Организация мероприятий, посвященных Международному дню студентов.


	2014
	2000
	2000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	2000
	2000
	-
	

	
	
	2016
	2000
	2000
	-
	

	2.3
	Проведение  интеллектуальных игр, поддержка команд-участников интеллектуальных турниров.
	2014
	2000
	2000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	2000
	2000
	-
	

	
	
	2016
	2000
	2000
	-
	

	2.4
	Проведение и поддержка соревнований по пейнтболу среди молодежи района, приобретение необходимого оборудования.
	2014
	3000
	3000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	3000
	3000
	-
	

	
	
	2016
	3000
	3000
	-
	

	2.5
	Организация досуга молодежи района в каникулярное время.
	2014
	2000
	2000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	2000
	2000
	-
	

	
	
	2016
	2000
	2000
	-
	

	2.6
	Проведение и поддержка конкурсов и соревнований среди молодежи района.


	2014
	6000
	6000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	6000
	6000
	-
	

	
	
	2016
	6000
	6000
	-
	

	2.7
	Проведение конкурсов, праздников, фестивалей молодых семей.
	2014
	6000
	6000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	6000
	6000
	-
	

	
	
	2016
	6000
	6000
	-
	

	2.8
	Организация  советов работающей молодежи на предприятиях и в учреждениях района.
	2014
	2000
	2000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	2000
	2000
	-
	

	
	
	2016
	2000
	2000
	-
	

	2.9
	Проведение  соревнований, творческих конкурсов, фестивалей среди работающей молодежи.
	2014
	3000
	3000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	3000
	3000
	-
	

	
	
	2016
	3000
	3000
	-
	

	2.10.
	Проведение семинаров, «круглых столов» по вопросам организации работы с работающей молодежью района.
	2014
	-
	-
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	-
	-
	-
	

	
	
	2016
	-
	-
	-
	

	Цель 3. Формирование культуры здорового образа жизни.

	Задача 3. Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных проявлений в молодежной среде и экологическое образование, просвещение и воспитание молодежи района.

	3.1.
	Проведение мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни, (фестивалей, марафонов, акций, кампаний).
	2014
	5000
	5000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	5000
	5000
	-
	

	
	
	2016
	5000
	5000
	-
	

	3.2.
	Проведение мероприятий по превентивной профилактике психоактивных веществ, табакокурения, употребления алкогольных напитков, ВИЧ/СПИД в молодежной среде (по отдельному плану подпрограммы).
	2014
	3000
	3000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	3000
	3000
	-
	

	
	
	2016
	3000
	3000
	-
	

	3.3.
	Проведение семинаров по изучению и распространению инновационных методик проведения профилактических мероприятий.
	2014
	-
	-
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	-
	-
	-
	

	
	
	2016
	-
	-
	-
	

	3.4.
	Проведение районных экологических десантов, субботников и акций.
	2014
	2000
	2000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	2000
	2000
	-
	

	
	
	2016
	2000
	2000
	-
	

	3.5.
	Проведение экологических мероприятий (акций, праздников, конкурсов, викторин, ролевых игр).
	2014
	2000
	2000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	2000
	2000
	-
	

	
	
	2016
	2000
	2000
	-
	

	Цель 4. Содействие трудоустройству молодежи, развитие движения студенческого самоуправления.

	Задача 4. Содействие  занятости несовершеннолетней молодежи района.

	4.1.
	Создание временных рабочих мест и организация работ бригад подростков с выплатой заработной платы
	2014
	345390
	42490
	302900
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	345390
	42490
	302900
	

	
	
	2016
	345390
	42490
	302900
	

	Цель 5. Развитие детского и молодежного общественного движения на территории района.

	Задача 5. Поддержка общественных объединений, работающих с молодежью района.

	5.1.
	Проведение слётов  молодежных общественных объединений  района.
	2014
	4000
	4000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	4000
	4000
	-
	

	
	
	2016
	4000
	4000
	-
	

	5.2.
	Обеспечение участия молодежи района, в областных, межрегиональных и российских соревнованиях, конкурсах, творческих мероприятиях детских и молодёжных объединений.
	2014
	3000
	3000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	3000
	3000
	-
	

	
	
	2016
	3000
	3000
	-
	

	5.3.
	Формирование реестра молодежных общественных объединений района, пользующихся муниципальной поддержкой, организация семинаров и совещаний по деятельности ДМО.
	2014
	-
	-
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	-
	-
	-
	

	
	
	2016
	-
	-
	-
	

	5.4.
	Организация благотворительных студенческих акций «Студенты – детям», «Студенты – ветеранам», «Студенты – воинам».


	2014
	2000
	2000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	2000
	2000
	-
	

	
	
	2016
	2000
	2000
	-
	

	5.5.
	Организация районного конкурса «Золотая зачетка», посвященного Дню российской науки.


	2014
	1000
	1000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	1000
	1000
	-
	

	
	
	2016
	1000
	1000
	-
	

	5.6.
	Организация деятельности школы студенческого  и школьного актива.
	2014
	2000
	2000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	2000
	2000
	-
	

	
	
	2016
	2000
	2000
	-
	

	Цель 6.  Информационное обеспечение молодежи.

	Задача 6. Обеспечение доступа к информации и новым знаниям, создание информационного пространства для молодёжи.

	6.1.
	Обновление и поддержка интернет-сайта МБУ «ДМО».
	2014
	-
	-
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	-
	-
	-
	

	
	
	2016
	-
	-
	-
	

	6.2.
	Проведение социологических исследований по актуальным проблемам молодежи.
	2014
	1000
	1000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	1000
	1000
	-
	

	
	
	2016
	1000
	1000
	-
	

	6.3.
	Pr-сопровождение реализации молодежной политики (выпуск  листовок, афиш, буклетов, пресс-релизов.
	2014
	2000
	2000
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	2000
	2000
	-
	

	
	
	2016
	2000
	2000
	-
	

	6.4.
	Информатизация молодёжи района (усовершенствование информационного центра на базе МБУ «ДМО», обновление имеющегося оборудования в МБУ «ДМО»).
	2014
	-
	-
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	-
	-
	-
	

	
	
	2016
	35000
	5000
	30000
	

	Цель 7.Создание условий для реализации творческого потенциала молодёжи Хворостянского района.

	Задача 7. Укрепление и дальнейшее развитие межведомственных связей.

	7.1.
	Укрепление и дальнейшее развитие межведомственных связей на  областном, российском уровнях (участие в конкурсах, интеллектуальных играх и фестивалях).
	2014
	-
	-
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	-
	-
	-
	

	
	
	2016
	-
	-
	-
	

	7.2.
	Повышение социального статуса  сотрудников МБУ ДМО (повышение

квалификации). 
	2014
	-
	-
	-
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	-
	-
	-
	

	
	
	2016
	-
	-
	-
	

	Итого по планируемым мероприятиям (руб.)

	
	Всего
	
	1401170
	462470
	938700
	

	
	В том числе
	2014
	455390
	152490
	302900
	Муниципальное бюджетное учреждение

«ДМО»

Хворостянского района

	
	
	2015
	455390
	152490
	302900
	

	
	
	2016
	490390
	157490
	332900
	

	

	ЭКР
	Планируемые объёмы финансирования МЦП в разрезе экономической классификации расходов бюджета Хворостянского района (в рублях)
	Всего на весь период действия МЦП 
(в рублях)

	В том числе по годам (руб.)

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	
	Сумма средств бюджета Хворостянского района на реализацию МЦП (содержание МБУ ДМО) – всего:
	2600000
	800000
	900000
	900000

	В том числе:

	210
	Расходы, включающие затраты на оплату труда и начисления на оплату труда, всего, из них:
	1816057
	559575
	628241
	628241

	211
	Заработная плата
	1390981
	425941
	482520
	482520

	212
	Прочие выплаты
	5000
	5000
	
	

	213
	Начисления  на оплату труда
	420076
	128634
	145721
	145721

	221
	Услуги связи
	73000
	25000
	24000
	24000

	222
	Транспортные услуги
	45000
	25000
	10000
	10000

	223
	Расходы, включающие оплату стоимости потребляемых коммунальных услуг
	126538
	
	63269
	63269

	225
	Услуги по содержанию имущества
	20000
	
	10000
	10000

	226
	Прочие услуги
	425405
	115425
	152490
	157490

	290
	Прочие расходы
	29000
	15000
	7000
	7000

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	30000
	30000
	
	

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	35000
	30000
	5000
	

	
	Итого по Программе
	3538700
	1102900
	1202900
	1232900


6. Оценка  эффективности  расходования

бюджетных средств

Оценка эффективности расходования бюджетных средств в течение  всего срока реализации Программы  производится ежегодно на основе использования системы  целевых индикаторов и показателей, которая обеспечит мониторинг  динамики изменений показателей за оцениваемый период с целью уточнения задач и мероприятий Программы. Оценка эффективности Программы будет производиться путем сравнения  значений целевых индикаторов (показателей)  в 2014-2016 годах с установленными значениями на данный период.
Осуществление  программных мероприятий  позволит обеспечить решение вопросов местного значения. Реализация программы будет способствовать достижению социально – экономического эффекта в виде повышения уровня качества оказания муниципальных услуг в сфере молодёжной политики  на территории Хворостянского района.

Ежегодно муниципальным бюджетным учреждением «Дом молодёжных организаций» муниципального района Хворостянский Самарской области готовится аналитическая справка-отчёт о проведённых мероприятиях и результатах.
«Согласовано»                                                                «Согласовано»
Управление финансами Администрации                      Заместитель главы      

муниципального района Хворостянский                      района по экономике
__________________ В.П. Юдникова                           ___________А.Ф. Зайцев
