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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ХВОРОСТЯНСКИЙ
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ
пл.Плясункова, д.10, с.Хворостянка, 445590,

тел: 8(84677) 9-15-07, ОГРН: 1216300061856

e-mail: ksp@hvorostyanka.ru
приказ

от «02 » июня  2022 года                                                                                   № 9

Об утверждении Регламента Контрольно-счетной палаты 

В соответствии со статьёй 11 Федерального закона от 7 февраля 2011 года            № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Уставом муниципального района Хворостянский Самарской области, статьёй 11 Положения о Контрольно-счётной палате муниципального района Хворостянский Самарской области, утверждённого решением Собрания представителей муниципального района Хворостянский Самарской области от 12 ноября 2021 года № 86/17 «О Контрольно-счётной палате муниципального района Хворостянский Самарской области»:

1. Утвердить Регламент Контрольно-счетной палаты муниципального района Хворостянский Самарской области согласно приложению.

2. Разместить настоящий приказ на официальном сайте муниципального района Хворостянский.

3. Настоящий приказ вступает в силу с момента подписания. 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Председатель Контрольно-счётной 

палаты муниципального района 

Хворостянский Самарской области
 


                    Д.В. Пушкарев

Утвержден 

приказом председателя

Контрольно-счетной палаты 

Хворостянского района 

 Самарской области 

                                                                                                   от 02.06.2022 № 9-од 

РЕГЛАМЕНТ

контрольно-счетной палатой муниципального района хворостянский Самарской области
1. Общие положения

1.1.  Регламент Контрольно-счетной палаты муниципального района Хворостянский Самарской области (далее - Регламент) принят во исполнение требований Положения о контрольно-счетной палате муниципального района Хворостянский, утвержденно​го Решением Собрания представителей муниципального района Хворостянский Самарской области от 12 ноября 2021 года № 86/17 «О Контрольно-счётной палате муниципального района Хворостянский Самарской области» (далее - По​ложение).


1.2.  В соответствии с Положением Регламент также определяет должност​ные обязанности председателя Контрольно-счетной палаты муни​ципального района Хворостянский Самарской области и инспекторов Контрольно-счетной палаты муни​ципального района Хворостянский Самарской области.
2. Состав и структура Контрольно-счетной палаты
2.1. Контрольно-счетная палата муниципального района Хворостянский Самарской области (далее - Контрольно-счетная палата) состоит из председателя Контрольно-счетной па​латы и аппарата Контрольно-счетной палаты. Структура Контрольно-счетной палаты утверждается Собранием представителей муниципального района Хворостянский Самарской области.

Финансирование расходов на содержание Контрольно-счетной палаты осуществляется за счет средств, предусмотренных в бюджете му​ниципального района Хворостянский Самарской области. 
3. Председатель Контрольно-счетной палаты
3.1. Председатель Контрольно-счетной палаты назначается на должность Собранием представителей муниципального района Хворостянский Самарской области (далее Собранием представителей) сроком на 5 лет и осуществляет сле​дующие полномочия:

руководит деятельностью Контрольно-счетной палаты и организует ее работу;

представляет Собранию представителей и Главе муниципального района Хворостянский годовые отчеты о деятельности Контрольно-счетной палаты, заключения на годовой отчет об исполнении бюджета муниципального района Хворостянский, предложения по устранению выявленных отклонений от установленных показателей бюджета муниципального района Хворостянский, а также по совершенствованию бюджетного процесса в целом;

имеет право присутствовать на заседаниях Собрания представителей;

принимает в установленном порядке участие в мероприятиях, проводи​мых Собраниям представителей, Администрацией муниципального района Хворостянский;

представляет Контрольно-счетную палату в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти Самарской области, органах местного самоуправления, иных организациях независимо от организационно-правовых форм и форм собственности;

подписывает представления Контрольно-счетной палаты, направляемые органам местного самоуправления муниципального района Хворостянский, руко​водителям организаций различной организационно - правовой формы и формы собственности;

вносит на рассмотрение Собрания представителей предложения по кандидатурам на долж​ность инспектора Контрольно-счетной палаты;

организует взаимодействие Контрольно-счетной палаты с федеральными и областными контрольными, а также правоохранительными органами по во​просам обмена результатами контрольной деятельности, методическими и нор​мативными материалами, привлечения по согласованию в установленном по​рядке специалистов этих органов к проведению контрольных мероприятий;

утверждает штатное расписание Контрольно-счетной палаты в пределах установленной Собранием представителей численности и установленных бюджетных ассигнований на содержание Контрольно-счетной палаты

утверждает бюджетную смету на содержание Контрольно-счетной палаты в пределах, утвержденных на соответствующий период бюджетных ассигнований;

назначает и освобождает от должности в соответствие с действующим за​конодательством сотрудников аппара​та Контрольно-счетной палаты;

решает в соответствии с законодательством о муниципальной службе во​просы, связанные с прохождением муниципальной службы в Контрольно-счетной палате, в том числе обеспечивает проведение в установленном порядке профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации ра​ботников Контрольно-счетной палаты;

организует работу по формированию годового плана работы Контрольно​-счетной палаты, составлению отчета о деятельности Контрольно-счетной пала​ты;

утверждает годовой план работы Контрольно-счетной палаты, отчеты о деятельности Контрольно-счетной палаты; программы контрольных мероприя​тий, отчеты о результатах контрольных мероприятий;

принимает решения о направлении сотрудников Контрольно-счетной па​латы в служебные командировки, подписывает командировочные удостовере​ния;

издает постановления, распоряжения и приказы для исполнения возложенных на него полномочий;

утверждает должностные инструкции сотрудников Контрольно-счетной палаты;

утверждает Регламенты и иные локальные акты Контрольно-счетной пала​ты;

подписывает заключения Контрольно-счетной палаты или письменные ответы Контрольно-счетной палаты по результатам проведенной экспертизы проектов нормативных правовых актов, муниципальных целевых программ, до​говоров, рассмотрения соответствующих поручений (запросов);

подписывает всю исходящую корреспонденцию;

действует без доверенности от имени Контрольно-счетной палаты, пред​ставляет ее во всех организациях, судах общей юрисдикции и арбитражном су​де;

выдает доверенности должностным лицам Контрольно-счетной палаты на представление интересов Контрольно-счетной палаты в судебных, правоохра​нительных органах и совершения иных действий от имени Контрольно​-счетной палаты;

организует работу по реализации полномочий Контрольно-счетной пала​ты;

обеспечивает в установленном порядке проведение работы по реализации мер антикоррупционной политики;

поощряет и награждает работников Контрольно-счетной палаты;

определяет уровень и порядок материально-технического обеспечения работников Контрольно-счетной палаты;

организует делопроизводство и документооборот в Контрольно-счетной палате, надлежащее хранение документов и своевременную сдачу их в архив; 

проводит личный прием граждан;

осуществляет подготовку ответов на запросы Собрания представителей муниципального района Хворостянский, Главы муниципального района Хворостянский, представительных органов местного са​моуправления поселений муниципального района;

анализирует итоги проводимых контрольных мероприятий, обобщает и исследует причины и последствия нарушений, выявленных в процессе расходо​вания средств бюджета муниципального района Хворостянский;

осуществляет в пределах своей компетенции иные полномочия, преду​смотренные законодательством, муниципальными правовыми актами.
4. Инспектор Контрольно-счетной палаты

4.1.
Компетенция инспектора Контрольно-счетной палаты определяется необходимостью всесторонней организации работы в Контрольно-счетной палате, возглавляемой председателем Контрольно-счетной палаты, где направление деятельности охватывает доходную и расходную части бюджета муниципального района Хворостянский.


4.2.
Инспектор Контрольно-счетной палаты в пределах своей компетенции самостоятельно решает вопросы организации деятельности и несет ответственность за ее результаты.


4.3.
Деятельность инспектора Контрольно-счетной палаты основывается на законодательстве, настоящем Регламенте, распоряжениях и правовых актах председателя Контрольно-счетной палаты.


4.4.
Инспектор Контрольно-счетной палаты осуществляет следующие полно​мочия:

4.4.1.
организует проведение анализа и контроля мероприятий, осуществля​емых в рамках бюджетного процесса в муниципальном районе Хворостянский, с целью определения их соответствия требованиям бюджетного законодательства Российской Федерации, в частности за:

исполнением бюджета муниципального района Хворостянский, бюджетов поселений муниципального района Хворостянский в соответствии с заключенными Соглашениями;

состоянием внутреннего и внешнего долга муниципального района Хворостянский;

использованием кредитных ресурсов;

поступлением в бюджет муниципального района Хворостянский средств от распоряжения и управления собственностью муниципального рай​она Хворостянский.

4.4.2.
выполняет экспертно-аналитическую работу с целью:

выявления причин отклонений денежных поступлений и расходования бюджетных ассигнований в сравнении с законодательно утвержденными пока​зателями соответствующих статей бюджета муниципального райо​на Хворостянский;

проверки соответствия вносимых на рассмотрение Собрания представителей муниципального района Хворостянский проектов нор​мативно-правовых актов требованиям бюджетного законодательства, концеп​ции социально - экономического развития района;

установления законности, обоснованности, целесообразности и экономи​ческой эффективности выделения бюджетных средств в проектах муниципаль​ных целевых программ, на финансирование которых используются средства бюджета муниципального района Хворостянский;

предотвращения причинения ущерба бюджету муниципаль​ного района Хворостянский при рассмотрении проектов договоров, влекущих изменения фи​нансовых обязательств муниципального района Хворостянский, либо предусматри​вающих расходы, покрываемые за счет средств бюджета муници​пального района Хворостянский;

проведения анализа и исследований нарушений и отклонений в бюджет​ном процессе и подготовки предложений по их устранению, а также по совер​шенствованию нормативных правовых актов, регулирующих бюджетный про​цесс муниципального района Хворостянский;

4.4.3.
осуществляет проведение контрольных мероприятий в соответствии с годовым пла​ном работы Контрольно-счетной палаты, подписывает акта;

4.4.4.
представляет председателю Контрольно-счетной палаты материалы комплексных и тематических проверок (ревизий) и обследований, представле​ния по итогам проведения контрольных мероприятий с указанием конкретных предложений, проекты заключений по проведенным экспертизам, проекты от​ветов на поступившие возражения;

4.4.5.
анализирует статистическую и иную отчетность, сведения, представля​емые организациями различных организационно-правовых форм и форм соб​ственности по вопросам, относящимся к процессам, происходящим в экономи​ке и финансах муниципального района Хворостянский, отражающим ситуацию по мобилизации доходов и расходованию средств бюджета муници​пального района Хворостянский;

4.4.6.
осуществляет методическую работу во вверенном ему направлении дея​тельности путем разработки проектов методических документов по проведе​нию контрольных мероприятий с учетом специфики соответствующего направ​ления;

4.4.7.
осуществляет контроль за исполнением представлений Контрольно-​счетной палаты и поручений председателя Контрольно-счетной палаты;

4.4.8.
подает председателю Контрольно-счетной палаты особое мнение по итогам рассмотрения отчетов о результатах контрольного мероприятия в уста​новленные законодательством сроки;

4.4.9.
подготавливает информационно-аналитические материалы; 

4.4.10. представляет председателю Контрольно-счетной палаты предложения в годовой план работы Контрольно-счетной палаты, о внесении в него измене​ний по возглавляемым направлениям деятельности Контрольно-счетной пала​ты;

4.4.11. оказывает в установленном порядке методическую помощь контроль​ным и финансовым органам муниципального района Хворостянский (по согласова​нию) по вопросам осуществления финансового контроля Контрольно-счетной палатой и их полномочий;

4.4.12.  осуществляет подготовку проектов ответов на письма (обращения) граждан.

4.5.
При поступлении в адрес Контрольно-счетной палаты жалобы на дей​ствие (бездействие) инспектора Контрольно-счетной палаты председатель Кон​трольно-счетной палаты выносит рассмотрение жалобы на совещание при председателе Контрольно-счетной палаты. По итогам рассмотрения жалобы оформляется протокол совещания с указанием принятого решения. Автору жа​лобы в трехдневный срок со дня принятия решения направляется ответ, но не позднее 30 дней со дня регистрации жалобы в Контрольно-счетной палате, в случае, если иной срок рассмотрения жалобы не установлен действующим за​конодательством.
4.6.
В служебные обязанности инспекторов Контрольно-счетной палаты входит непосредственная организация и проведение контрольных мероприятий в пределах полномочий Контрольно-счетной палаты с подписанием актов, по результатам.

5. Содержание направлений деятельности

5.1. Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется Контрольно-счетной палатой в форме контрольных или экспертно-аналитических мероприятий.

5.2. При проведении контрольного мероприятия Контрольно-счетной палатой составляется соответствующий акт (акты), который доводится до сведения руководителей проверяемых органов и организаций. На основании акта (актов) Контрольно-счетной палатой составляется отчет.

5.3. При проведении экспертно-аналитического мероприятия Контрольно-счетной палатой составляются отчет или заключение.

6. Порядок проведения контрольного мероприятия
6.1. По прибытии на проверку, сотрудник Контрольно-счетной палаты, ответственный за проведение контрольного мероприятия обязан предъявить руководителю проверяемого органа, организации удостоверение, приказ о проведении контрольного мероприятия и, при необходимости, в целях определения взаимодействующих должностных лиц, программу контрольного мероприятия, а так же представляет участвующих в контрольном мероприятии специалистов, решает организационно-технические вопросы, в том числе определяет порядок работы с документами.

6.2. В ходе проведения проверки ответственный за проведение контрольного мероприятия имеет право:

1) беспрепятственно входить на территорию и в помещения, занимаемые проверяемыми органами и организациями, иметь доступ к их документам и материалам, а также осматривать занимаемые ими территории и помещения;

2) в случае обнаружения подделок, подлогов, хищений, злоупотреблений и при необходимости пресечения данных противоправных действий опечатывать кассы, кассовые и служебные помещения, склады и архивы проверяемых органов и организаций, изымать документы и материалы с учетом ограничений, установленных законодательством Российской Федерации. Опечатывание касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятие документов и материалов производятся с участием уполномоченных должностных лиц объектов контрольных мероприятий и составлением соответствующих актов. Должностные лица контрольно-счетной палаты (далее - КСП) в случае опечатывания касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятия документов и материалов в вышеуказанных случаях, должны незамедлительно (в течение 24 часов) уведомить об этом председателя контрольно-счетной палаты. Порядок и форма уведомлений определяются законами Самарской области согласно приложению 4 и приложению 5 к настоящему Регламенту.

Изъятые документы хранятся в специально отведенном месте в КСП. 

Срок нахождения изъятых документов в КСП не может превышать 1-го месяца с момента их изъятия.

В случаях обнаружения злоупотреблений, влекущих за собой наказание в уголовном порядке, изъятые документы по решению председателя КСП передаются в правоохранительные органы. Решение о возврате документов принимают правоохранительные органы, о чем сообщается письменно в КСП и руководителям объектов контроля.

3) в пределах своей компетенции требовать от руководителей и других должностных лиц проверяемых органов, организаций представления письменных объяснений по фактам нарушений, выявленных при проведении контрольных мероприятий, а также необходимых копий документов, заверенных в установленном порядке;

4) в пределах своей компетенции знакомиться со всеми необходимыми документами и информацией, касающимися финансово-хозяйственной деятельности проверяемых объектов контрольных мероприятий, в том числе в установленном порядке с документами и информацией, содержащими государственную, служебную, коммерческую и иную охраняемую законом тайну;

5) знакомиться с технической документацией к электронным базам данных;

6) составлять протоколы об административных правонарушениях, если такое право предусмотрено законодательством Российской Федерации.

6.3. При проведении сотрудниками Контрольно-счетной палаты изъятия документов в ходе проведения контрольных мероприятий, составляется акт об изъятии документов по форме в соответствии с приложением 6 к настоящему Регламенту. Акт об изъятии документов направляется председателю Контрольно-счетной палаты одновременно с уведомлением, указанном в подпункте 2) пункта 11.2. настоящего Регламента.

6.4. Полученные сведения, собранные доказательства о выявленных нарушениях приобщаются сотрудником контрольно-счетной палаты к рабочей документации и должны содержать достаточный объем информации для подготовки и написания акта проверки и отчета по результатам контрольного мероприятия, а так же для предоставления возможности подтвердить сделанные выводы и заключения.

Документы в действующей редакции, необходимые для приобщения к материалам контрольного мероприятия, предоставляются должностным лицом объекта контроля в виде заверенных копий. Копии документов заверяются руководителем либо главным бухгалтером объекта контроля. При заверении копии документа на соответствие подлиннику указываются: надпись «верно»; должность лица, заверившего копию; личная подпись; расшифровка подписи (инициалы, фамилию); дата заверения.

6.5. Срок проведения проверки, как правило, не должен превышать 45 дней. По мотивированному ходатайству руководителя группы проверки, срок ее проведения может быть продлен председателем Контрольно-счетной палаты не более, чем один раз, на срок, не более 15 дней на основании служебной записки сотрудника контрольно-счетной палаты, ответственного за проведение контрольного мероприятия, с указанием в ней обоснований на продление установленного срока.

6.6. При проведении контрольных мероприятий должностные лица Контрольно-счетной палаты не вправе вмешиваться в оперативно-хозяйственную деятельность проверяемых органов и организаций, а также разглашать информацию, полученную при проведении контрольных мероприятий, предавать гласности свои выводы до завершения контрольного мероприятия и оформления результатов в соответствии с настоящим Регламентом.

7. Оформление результатов контрольного мероприятия
7.1. По итогам проведенного контрольного мероприятия, сотрудником Контрольно-счетной палаты, ответственным за проведение контрольного мероприятия, в соответствии с требованиями Регламента и стандарта проведения контрольного мероприятия составляется акт, отражающий выявленные факты нарушений. 

7.2. Акт может оформляться по контрольному мероприятию в целом, или по ряду взаимосвязанных фактов, или, при необходимости, по одному конкретному факту.

7.3. В акте указываются:

1)необходимые исходные данные, такие как: основание, цель, предмет (что именно проверяется: целевое использование средств по конкретной программе, или эффективность использования средств, или выполнение требований какого-либо конкретного правового акта и др.), объекты проверки, проверяемый период деятельности;

2)перечень документов, представленных на проверку;

3)перечень неполученных документов, из числа затребованных, с указанием причин и номеров актов, составленных в случае отказа в предоставлении документов или возникновения фактов препятствования в работе;

4)сведения о вскрытых фактах нарушений законодательства в деятельности проверяемого органа, организации (с указанием конкретных статей законодательных и иных нормативных правовых актов, требования которых нарушены), а также фактах нецелевого, незаконного (неправомерного) и/или неэффективного (неэкономного) использования финансовых и иных муниципальных ресурсов с обязательным указанием оценки ущерба для бюджета, муниципального имущества при наличии такового, а также с указанием конкретных должностных лиц, допустивших нарушения;

5)доказательства по каждому вскрытому факту нарушения законодательства или неэффективного (неэкономного) использования финансовых и иных муниципальных ресурсов, полученные в ходе проверки и содержащие обоснование наличия выявленных нарушений законодательства либо иных недостатков в деятельности проверяемого органа, организации.

7.4. В случае, если выявленные нарушения содержат признаки состава преступления и если необходимо принять срочные меры для пресечения противоправных действий, сотрудник Контрольно-счетной палаты:

1)незамедлительно оформляет акт по конкретному факту выявленных нарушений, информирует председателя Контрольно-счетной палаты;

2)требует письменных объяснений от должностных лиц, причастных к выявленным нарушениям;

3)требует от соответствующих должностных лиц незамедлительного принятия мер по пресечению противоправных действий;

4)передает материалы проверки в правоохранительные органы.

7.5. При изложении в акте фактов выявленных нарушений должна обеспечиваться объективность и точность описания их сущности со ссылкой на нормативные акты и документы, подтверждающие достоверность записей в акте.

7.6. В случае, если при проведении мероприятия нарушений не выявлено, по его результатам составляется акт, в котором делается запись: «Нарушений не выявлено».

7.7. Акт подписывает участники мероприятия, проводившие контрольное мероприятие.

7.8. Обязательными приложениями к Акту являются:

- перечень нормативных документов, используемых при проверке (могут быть указаны в тексте акта);

- копии документов, подтверждающие факты нарушений;

- материалы встречных проверок (в случае проведения таковых).

Не допускается внесение каких-либо изменений на основании замечаний руководителей проверяемых органов, организаций, а также вновь предоставляемых материалов, в акты, подписанные руководителем и участниками контрольного мероприятия.

7.9. Подготовка, проведение и оформление результатов внеплановых контрольных мероприятий осуществляется в порядке, аналогичном порядку для плановых контрольных мероприятий.

8. Ознакомление руководителей проверяемых органов и организаций с актами, составленными по результатам проведённых контрольных мероприятий
8.1. Акты, составленные по результатам проведённых контрольных мероприятий, направляются в двух экземплярах в адрес руководителей проверяемых органов, организаций. 

8.2. Ознакомление и подписание производится в срок не более трех рабочих дней с момента передачи акта руководителю, если иной срок не установлен Контрольно-счетной палаты в сопроводительном письме к акту. 

8.3. В случае несогласия руководителя проверяемого органа, организации с фактами, изложенными в акте, акт подписывается руководителем проверяемой организации с отметкой о наличии пояснений и (или) замечаний. 

8.4. Пояснения и (или) замечания, обоснованность которых должна быть подтверждена ссылками на законодательные, нормативные акты и (или) приложением заверенных копий первичных документов, представляются в Контрольно-счетную палату в течение семи рабочих дней со дня получения акта. День получения акта определяется датой отметки проверяемой организации о получении акта. 

8.5. В случае не возврата акта ревизии по истечении установленного срока для ознакомления и подписания акт ревизии считается принятым без возражений.

8.6. В случае поступления в Контрольно-счетную палату письменных пояснений и (или) замечаний к акту сотрудник Контрольно-счетной палаты в течение десяти рабочих дней с даты их регистрации в Контрольно-счетной палате готовит письменное мотивированное заключение по представленным пояснениям и (или) замечаниям. Письменные пояснения и (или) замечания руководителей проверяемых органов, организаций и заключение руководителя контрольного мероприятия направляются в адрес проверяемой организации, прилагаются к акту и включаются в материалы контрольного мероприятия.

8.7. Пояснения и замечания к акту, полученные по истечении установленного срока, Контрольно-счетной палатой не рассматриваются, акт считается подписанным без пояснений и замечаний.

8.8.В случае отказа руководителя проверяемого органа, организации от подписания акта сотрудник Контрольно-счетной палаты делает в акте специальную запись об отказе руководителя ознакомиться с актом и/или подписать акт.

9. Действия руководителей контрольных мероприятий в случае создания препятствий в проведении контрольного мероприятия
9.1. В случае отказа руководителя, иных сотрудников проверяемых органов и организаций в допуске руководителя и/или участника контрольного мероприятия, предъявившего удостоверение и приказ о проведении контрольного мероприятия, на проверяемый объект или в предоставлении необходимой информации, а также в случае задержки с предоставлением необходимой информации сотрудник Контрольно-счетной палаты обязан незамедлительно:

1) оформить акт отказа в допуске к проведению контрольного мероприятия или о препятствиях в представлении информации по фактам создания препятствий работникам Контрольно-счетной палаты в проведении контрольного мероприятия с указанием даты, времени, места, данных сотрудника, допустившего противоправные действия, и иной необходимой информации;

2) доложить о происшедшем председателю Контрольно-счетной палаты.

9.2. Акты по фактам создания препятствий работникам Контрольно-счетной палаты в проведении контрольного мероприятия, по формам приложений 8 и 9 к настоящему Регламенту, в течение 24 (двадцати четырёх) часов с момента его составления должен быть направлен председателю Контрольно-счетной палаты.

9.3. Председатель Контрольно-счетной палаты принимает необходимые меры в соответствии с действующим законодательством в отношении лиц, допускающих или допустивших противоправные действия.

10. Оформление отчета по результатам контрольного мероприятия
10.1.На основании составленного акта руководителем контрольного мероприятия оформляется отчет, включающий в себя:

1)необходимые исходные данные, такие как: основание, цель, предмет (что именно проверяется), объекты проверки, проверяемый период деятельности;

2) перечень вскрытых фактов нарушений законодательства в деятельности проверяемого органа, организации (с указанием конкретных статей законодательных и иных нормативных правовых актов, требования которых нарушены), а также фактов нецелевого, незаконного (неправомерного) и /или неэффективного (неэкономного) использования финансовых и иных муниципальных ресурсов с обязательным указанием оценки ущерба для бюджета, муниципального имущества Хворостянского района при наличии такового, а также с указанием конкретных должностных лиц, допустивших нарушения;

3)информация об ознакомлении под расписку руководителей проверяемых органов, организаций с актом, составленным по результатам контрольного мероприятия либо информация об отказе от подписи со ссылкой на соответствующие записи в акте;

4)информация о наличии письменных замечаний и/или возражений;

5)информация о мотивированном согласии либо несогласии руководителя контрольного мероприятия с письменными замечаниями и/или возражениями;

6)информация о направлении материалов в правоохранительные органы при наличии признаков состава преступления;

7)перечень представлений и предписаний по результатам мероприятия;

8)перечень иных документов (например: документов, оформленных участниками мероприятий и т.п.), содержащих исходную информацию, подтверждающую достоверность данных о результатах мероприятия.

10.2. Дополнительная подробная информация, в том числе об особенностях правового регулирования в соответствующей сфере, приводится при необходимости в приложениях к отчёту.

10.3. Отчет по результатам контрольного мероприятия:

1) является документом Контрольно-счетной палаты, ограниченного распространения; 

2) подписывается председателем Контрольно-счетной палаты;

3) по решению председателя может быть направлен в Собрание представителей Хворостянского района, главе муниципального района, иным лицам.

11. Порядок и сроки проведения экспертно-аналитических мероприятий
11.1. Проведение  внешней проверки годового отчета об исполнении бюджета Хворостянского района осуществляется согласно стандартов внешнего муниципального финансового контроля.

11.2. Экспертиза проектов бюджета Хворостянского района, кроме проекта бюджета на очередной финансовый год и плановый период, финансово-экономическая экспертиза проектов муниципальных правовых актов (включая оценку финансово-экономических обоснований) в части, касающейся расходных обязательств Хворостянского района, а также муниципальных программ проводится на основании представленных в Контрольно-счетную палату соответствующих проектов муниципальных правовых актов Хворостянского района в срок, не превышающий 15 рабочих дней с даты регистрации поступивших документов.

11.3. Экспертиза проекта бюджета Хворостянского района на очередной финансовый год и плановый период, проводится на основании представленных в Контрольно-счетную палату соответствующих проектов муниципальных правовых актов Хворостянского района  в срок, не превышающий 30 рабочих дней с даты регистрации поступивших документов.

11.4. Оценка эффективности предоставления налоговых и иных льгот и преимуществ, бюджетных кредитов за счет средств бюджета Хворостянского района, а также оценка законности предоставления муниципальных гарантий и поручительств или обеспечения исполнения обязательств другими способами по сделкам, совершаемым юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями за счет средств бюджета Хворостянского района и имущества, находящегося в собственности муниципального района  Хворостянский Самарской области, а также анализ бюджетного процесса осуществляется путем проведения экспертно-аналитических мероприятий на основании приказа председателя Контрольно-счетной палаты в срок, не превышающий 20 рабочих дней.

12. Оформление заключения по результатам экспертно-аналитического мероприятия
12.1. По результатам экспертно-аналитического мероприятия в целом руководителем экспертно-аналитического мероприятия оформляется заключение.

12.2. Заключение по результатам экспертно-аналитического мероприятия включает в себя:

1) необходимые исходные данные о мероприятии (основание для проведения мероприятия, предмет, цель, объекты мероприятия, исследуемый период, сроки проведения мероприятия);

2)информация о результатах мероприятия, в которой отражаются содержание проведённого исследования в соответствии с предметом мероприятия, даются конкретные ответы по каждой цели мероприятия, указываются выявленные проблемы, причины их существования и последствия;

3)выводы, в которых в обобщённой форме отражаются итоговые оценки проблем и вопросов, рассмотренных в соответствии с программой проведения экспертно-аналитического мероприятия;

4)предложения и рекомендации, основанные на выводах и направленные на решение исследованных проблем и вопросов.

12.3. В случае необходимости заключение может содержать приложения.

12.4. Заключение является документом Контрольно-счетной палаты, подписывается председателем Контрольно-счетной палаты и по решению председателя может быть направлено в Собрание представителей Хворостянского района, главе муниципального района, иным лицам.

13. Порядок направления Контрольно-счетной палатой запросов
13.1. Письменный запрос Контрольно-счетной палаты в рамках контрольного, экспертно-аналитического мероприятия подготавливается руководителем контрольного, экспертно-аналитического мероприятия с учётом требований Федерального закона «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», законов Самарской области, муниципальных правовых актов, настоящего Регламента. 

13.2. Письменный запрос Контрольно-счетной палаты подписывается председателем и направляется в адрес руководителя органа, организации, в отношении которой осуществляется внешний муниципальный финансовый контроль.

13.3. Направление письменных запросов Контрольно-счетной палаты осуществляется заблаговременно и обеспечивается соответствующим руководителем контрольного или экспертно-аналитического мероприятия.

13.4. Письменный запрос Контрольно-счетной палаты направляется заказным письмом с уведомлением о вручении либо иным способом, гарантирующим его получение адресатом. 

13.5. Должностные лица, руководители, которым направлен запрос Контрольно-счетной палаты, обязаны ответить в срок, который определен в запросе. Ответ на запрос подписывается тем должностным лицом, которому направлен запрос, или же лицом, исполняющим его обязанности.

14. Планирование деятельности Контрольно-счетной палаты
14.1. Контрольно-счетная палата осуществляет свою работу на основе планов, которые разрабатываются и утверждаются ею самостоятельно, с учетом результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также на основании поручений Собрания представителей муниципального района Хворостянский и Главы муниципального района Хворостянский.
14.2. Поручения Собрания представителей муниципального района Хворостянский, предложения и запросы Главы муниципального района Хворостянский, обращения органов прокуратуры, правоохранительных органов, граждан для их включения в План работы Контрольно-счетной палаты на очередной финансовый год, направляются в Контрольно-счетную палату до 15 декабря текущего года.

14.3. План работы Контрольно-счетной палаты на очередной финансовый год утверждается председателем Контрольно-счетной палаты в срок до 30 декабря года, предшествующему планируемому.
14.4. Планирование проведения различных контрольных мероприятий на одном и том же объекте (предприятии, организации, учреждении) в различные периоды времени в течение одного календарного года не допускается.
14.5. План работы Контрольно-счётной палаты формируется в виде таблицы, отражающей наименования мероприятий, ответственных лиц, сроки проведения мероприятий, а также основания для их включения в план работы.
Структурно план работы Контрольно-счетной палаты состоит из нескольких разделов, в которых сгруппированы планируемые мероприятия.

Все разделы плана работы должны иметь полное текстовое наименование:
· контрольные мероприятия;
· экспертно-аналитические мероприятия;
· организационно-методические и иные мероприятия.
Поручения Собрания представителей муниципального района Хворостянский, предложения Главы муниципального района Хворостянский по внесению изменений в план работы Контрольно-счетной палаты, поступившие для включения в план работы Контрольно-счетной палаты в течение года, рассматриваются в 10-дневный срок со дня поступления.

14.6. План работы Контрольно-счётной палаты должен быть сформирован, реально выполнимым и создавать условия для качественного выполнения планируемых мероприятий в установленные сроки исходя из полного использования  годового  объема  служебного  времени  каждого  сотрудника Контрольно-счетной палаты.

Общий контроль за выполнением плана работ Контрольно-счетной палаты возлагается на председателя Контрольно-счетной палаты.

14.7. Годовой план работы Контрольно-счетной палаты утверждается и размещается на официальном сайте Администрации муниципального района Хворостянский в сети интернет.

15.Порядок составления годового отчета
15.1. Годовой отчет состоит из следующих разделов: 

общие сведения;
результаты контрольных мероприятий;

результаты экспертно-аналитических мероприятий;
взаимодействие с органами местного самоуправления, иными контрольно- счетными органами, правоохранительными органами, надзорными и контрольными органами;
внутренние вопросы деятельности контрольно-счетного органа.
15.2. В разделе «Общие сведения» в обобщенном виде отражаются данные, характеризующие в целом работу контрольно-счетного органа за год, в том числе:

основные итоги работы;
информация о выполнении плана работы контрольно-счетного органа за год; общее количество проведенных контрольных и экспертно-аналитических

мероприятий;
общая сумма выявленных нарушений;
сумма средств, предложенных к восстановлению в бюджет, и к устранению нарушений.
15.3. В разделе «Результаты контрольных мероприятий» отражаются следующие данные:
количество проведенных за отчетный период контрольных мероприятий, их общая характеристика;
количество проверенных объектов;
сумма проверенных средств;

сумма выявленных нарушений с разбивкой по видам;

общее количество внесенных контрольно-счетным органом представлений и предписаний;
обобщенная информация о выполнении представлений и предписаний
контрольно-счетного органа, в том числе количество выполненных (принятых к исполнению) предложений контрольно-счетной палаты;
информация о количестве контрольных мероприятий, по которым материалы направлены в правоохранительные органы, а также информация о результатах рассмотрения указанных материалов.
15.4.  В разделе «Результаты экспертно-аналитических мероприятий» отражаются результаты проведенных экспертно-аналитических мероприятий по:
экспертизе проекта решения о районном бюджете и проектов решений о внесении изменений в решение о районном бюджете;
внешней проверке годового отчета об исполнении районного бюджета; экспертизе проектов муниципальных программ,
иных муниципальных правовых актов по вопросам формирования и исполнения бюджета района, управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности.
В раздел включаются основные выводы, предложения, рекомендации KCП, а также принятые органом местного самоуправления решения по результатам экспертно-аналитических мероприятий.
15.5. В разделе «Взаимодействие с органами местного самоуправления, иными контрольно-счетными органами, правоохранительными органами, надзорными и контрольными органами» отражаются данные о взаимодействии Контрольно- счетной палаты:

с органами местного самоуправления; со Счетной палатой Самарской области;
с контрольно-счетными органами муниципальных образований Самарской области;
с налоговыми органами, органами прокуратуры, органами внутренних дел, иными правоохранительными, надзорными и контрольными органами Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований.
В раздел включаются сведения о заключенных Контрольно-счетной палатой соглашениях с указанными органами.

15.6. В разделе «Внутренние вопросы деятельности контрольно-счетного органа» отражаются вопросы кадрового, организационного информационно- технического и др. обеспечения деятельности Контрольно-счетной палаты.
15.7. Основные показатели деятельности контрольно-счетного органа, включаемые в годовой отчет, формируются на основе итоговых данных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий. Контрольные и экспертно-аналитические мероприятия учитываются раздельно на основании утвержденных отчетов (актов проверки) о результатах контрольных мероприятий или заключений по результатам экспертно-аналитических мероприятий.
15.8. Обобщенные сведения, основанные на результатах деятельности Контрольно-счетной палаты, ежегодно представляются в Собрание представителей муниципального района Хворостянский и Главе муниципального района Хворостянский в виде годового отчета Контрольно-счетной палаты до 1 марта года, следующего за отчетным.

15.9Организация, контроль за подготовкой и составление годового отчета Контрольно-счетной палаты возлагается на Председателя KCП.
15.10. После утверждения годового отчета и подписания его председателем Контрольно-счетной палаты отчет в течение трех рабочих дней направляется для рассмотрения в Собрание представителей муниципального района Хворостянский.
15.11. Отчет о деятельности Контрольно-счетной палаты подлежит опубликованию на официальном сайте Администрации муниципального района Хворостянский в сети Интернет не позднее 10 рабочих дней со дня его рассмотрения Собранием представителей муниципального района Хворостянский Самарской области.
16. Порядок ведения делопроизводства
16.1. Общий порядок работы в Контрольно-счетной палате с несекретными служебными документами (входящими, исходящими, внутренними), в том чис​ле порядок формирования и оформления дел, подготовки и передачи докумен​тов несекретного делопроизводства на хранение, определяется Инструкцией по организации делопроизводства.

16.2. Организация комплекса мероприятий по обеспечению сохранности информационных ресурсов Контрольно-счетной палаты осуществляется в соот​ветствии с законодательством.
17. Заключительные положения.
17.1. Регламент Контрольно-счетной палаты утверждается приказом пред​седателя Контрольно-счетной палаты. Регламент Контрольно-счетной палаты вступает в силу с момента его подписания, если в приказе об утверждении Регламента Контрольно-счетной палаты не указано иное.

Правом инициативы внесения изменений в Регламент Контрольно-счетной палаты обладает председатель Контрольно-счетной палаты.

Положения Регламента, касающиеся деятельности лиц, не являющихся сотрудниками Контрольно-счетной палаты, реализуются по согласованию с ними.

17.2. По всем вопросам, возникающим в связи с применением Регламента Контрольно-счетной палаты, сотрудники Контрольно-счетной палаты имеют право лично обращаться к председателю Контрольно-счетной палаты.

17.3. Требования Регламента Контрольно-счетной палаты является обяза​тельными для всех работников Контрольно-счетной палаты и подлежат обяза​тельному исполнению.

17.4. По вопросам, порядок решения которых не урегулирован Регламен​том Контрольно-счетной палаты, решения принимаются председателем Кон​трольно-счетной палаты, которые вводятся в действие приказом. Постановления, распоряжения и приказы председателя Контрольно-счетной палаты обязательны для исполнения всеми работниками Контрольно-счетной палаты.

